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№ 

Наименование элемента учебного 

плана (раздела, модуля, 

дисциплины, вида работ и т.п.) 

Общая 

трудоемкость 

в том числе 

Всего Очные 
Дистан-

ционные 

Сам. 

работа 
Форма контроля  

Ак.ч. Зач.ед. Ак.ч. Ак.ч. Ак.ч. Ак.ч.   

1 2 3 4 5 6 7 8   

1. 
Раздел 1. Пререквизиты (курсы 

выравнивания) всего: 

20 
 

20 
 

20 
   

1.1. Экономическая теория 8  8  8  зачет  

1.2. Финансы 4  4  4  зачет  

1.3. Правовые основы управления 8  8  8  зачет  

2. 
Раздел 2. Профессиональное 

ядро, всего: 

 

194 
 170 122 48 24   

2.1. Экономика для менеджеров 32  28 16 12 4 экзамен  

2.2. Общий менеджмент 32  28 20 8 4 экзамен  

2.3. Стратегический менеджмент 20  16 12 4 4 зачет  

2.4. Маркетинг и брендинг 24  20 16 4 4 экзамен  

2.5. Основы бухгалтерского учета 10  10 10   зачет  

2.6. Финансовый менеджмент 32  28 20 8 4 экзамен  

2.7. Управление проектами 20  16 12 4 4 зачет  

2.8. 
Методы принятия  
управленческих решений 

12  12 8 4  зачет  

2.9. Сравнительный менеджмент 12  12 8 4  зачет  

3. 
Раздел 3. Специализация, 

всего: 
230  210 152 58 20   

3.1. 
Управление человеческими 
ресурсами 

20  16 12 4 4 зачет  

3.2. Организационное поведение 20  16 12 4 4 зачет  

3.3. Менеджмент инноваций 12  12 8 4  зачет  

3.4. Менеджмент изменений 12  12 8 4  зачет  

3.5. Организационный дизайн 20  16 12 4 4 зачет  

3.6 
Цифровая трансформация в 

управлении  
16  16 12 4  зачет  

3.7. 
Лидерство как условие 

успешности управления бизнесом 
16  16 12 4  зачет  

3.8. Инвестиционное проектирование 12  12 8 4  зачет  

3.9 Кибербезопасность 12  12 8 4  зачет  

3.10

. 

Логистика и управление цепями 

поставок 
12  12 8 4  зачет  

3.11. Деловая игра «Pro-проектность» 10  10 8 2  зачет  

3.12. Управленческий учет 20  16 12 4 4 зачет  

3.13. 
Экономическая оценка 

инвестиций 
20  16 12 4 4 зачет  

3.14. 
Дисциплины по выбору 
(выбираются 2 дисциплины из 4): 

28  28 20 8  зачет  

 Управление качеством *  * * *    

 Управление торговыми марками *  * * *    

 Бизнес-планирование *  * * *    

 Управление рисками *  * * *    

4. 
Раздел 4. Сквозные технологии, 

всего: 
80  80 78 2    

4.1. 

Информационные технологии 

для принятия управленческих 
решений 

8  8 8   зачет  

4.2. 

Мастер-класс «Цифровая 

трансформация и системы 
управления» 

8  8 8     

4.3 
Моделирование бизнес-

процессов 
10  10 8 2  зачет  
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4.4. 
Тренинг «Навыки 

межличностной коммуникации» 
8  8 8     

4.5. 
Тренинг «Командообразование и 

ситуационное лидерство»  
8  8 8     

4.6. 
Тренинг «Управление 

изменениями»  
8  8 8     

4.7. 
Тренинг «Управление 

конфликтами»  
8  8 8     

4.8. 

Тренинг «Навыки публичного 

выступления и эффективная 
презентация» 

8  8 8     

4.9. 
Тренинг «Партнерские 

переговоры»  
8  8 8     

5. 
Раздел 5. Российская 

стажировка    
100  20 20  80   

6. 

Раздел 6. Подготовка к 

зарубежной стажировке 

(факультативно, для 

заинтересованных 

специалистов) 

60  20 20  40   

7. 
Раздел 7. Работа над итоговым 

проектом 
90  30 30  60 Защита проекта  

7.1. 

Консультации, разработка и 

презентация итоговой 
аттестационной работы 

(проекта) 

84  24   60   

7.2. 
Итоговая аттестация - кейс- 
анализ 

4  4      

7.3. 

Защита итоговой аттестационной 

работы 

(проекта) на ИАК 

2  2      

 ИТОГО: 774  550 422 128 224   

 


